
Dipl. Gesundheits– und Krankenpfleger/in als Community Nurse 
(in ProjektpartnerschaŌ mit dem Roten Kreuz)
Dienstort: Einsatzgebiet für die Dauer des Projekts ist das Gemeindegebiet von 

Pabneukirchen, St. Georgen/Walde, Dimbach, St. Thomas/Blasenstein, 
ggf. auch Nachbargemeinden des Bezirkes Perg

Entlohnung: FunkƟonslauĩahn GD 15.EB

BeschäŌigungsausmaß:  Teilzeit, 30 Wochenstunden

Dienstbeginn: ehest

Anstellungsvoraussetzungen (unter anderem):
 Allgemeines oder psychiatrisches Gesundheits– und Krankenpflegediplom

Wir bieten:
Sicheren und aƩrakƟven Arbeitsplatz in der Region (kurzer Arbeitsweg, mehr Freizeit) ● AƩrakƟve 
Sozial- und Zusatzleistungen (Fahrtkostenzuschuss, mehrere Kinderzuschüsse, Pensionskasse, ...) ● 
Diverse Sonderurlaubsmöglichkeiten ● Versicherung bei der Krankenfürsorge für Gemeindebe-
dienstete mit aƩrakƟven Zusatzleistungen (z.B. freie Arztwahl; KH-Sonderklasse MB; Zuschüsse für 
Heilmassagen, Zahnprophylaxe, ...) ● Mitarbeit in engagierten Teams (WeiterbeschäŌigung als 
DGKP auch in anderer FunkƟon möglich) ● Aus- und Weiterbildungsangebote ● FirmenrabaƩe 

Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung!

Bewerbungsmöglich-
keiten und weitere 

InformaƟonen unter
www.shvpe.at

Bewerbungsfrist:
08.03.2024

Sozialhilfeverband Perg
4320 Perg, Dirnbergerstraße 11

office@shvpe.at
Tel. +43 7262 551 67320

Werden Sie Teil unseres SHV-Teams als
Mein Bezirk Perg.

Mein Job. Meine Heimat.


